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PATTO DI CORRESPONSABILITA’
EDUCATIVA
 A.S. 2024/25
(Art. 3 D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235)
La formazione e l’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione dello-a studente-essa, della scuola, della famiglia e dell’intera comunità scolastica.
La scuola non è soltanto il luogo in cui si realizza l’apprendimento, ma anche una comunità organizzata dotata di risorse umane, risorse materiali e organismi che necessitano di interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti.
Si stipula con la famiglia e con l’alunno il seguente patto
di corresponsabilità educativa, con il quale:
sottoscrivendo l’istanza d’iscrizione, si prende atto che si è tenuti a
a) osservare le disposizioni contenute nel presente patto di corresponsabilità e nei documenti qui richiamati
b) sollecitarne l’osservanza
c) sapere che le infrazioni disciplinari possono dar luogo a sanzioni
d) sapere che nell’eventualità di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione è ispirata al principio della riparazione del danno (art. 4, comma 5 del dpr 249/1998, come modificato dal dpr 235/2007)



	LA SCUOLA SI IMPEGNA A: 
· Garantire agli-lle alunni-e e ai loro genitori la partecipazione attiva e responsabile alla vita scolastica
· Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel rispetto dell’identità di ciascuno-a studente-essa
· Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, garantendo un servizio didattico di qualità in un ambiente educativo sereno, favorendo il processo di formazione di ciascuno-a studente-essa, nel rispetto dei suoi ritmi e tempi di apprendimento
· Offrire iniziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio, al fine di favorire il successo formativo e combattere la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni di eccellenza
· Favorire la piena inclusione degli-lle studenti-esse con disabilità, promuovere iniziative di accoglienza e integrazione degli-lle studenti-esse stranieri-e
· Procedere alle attività di verifica e di valutazione in modo congruo rispetto al percorso scolastico chiarendone le modalità e motivando i risultati 
· Comunicare costantemente con le famiglie, in merito ai risultati, alle difficoltà, ai progressi nelle discipline di studio oltre che ad aspetti inerenti il comportamento
· Far conoscere il regolamento di istituto

	
	I-le docenti si impegnano a
	Gli studenti e le studentesse si impegnano a
	Le famiglie si impegnano a

	1
	· Far conoscere il regolamento di istituto;
	· Rispettare il Regolamento d’Istituto;
	· conoscere e rispettare il Regolamento d’Istituto;

	2
	· controllare quotidianamente le giustificazioni delle assenze dandone comunicazione alla famiglia
· tenere aggiornato quotidianamente il registro elettronico (RE da ora in poi);
	· frequentare regolarmente le lezioni;

	· giustificare con puntualità le assenze del-della proprio-a figlio-a;
· [bookmark: _gjdgxs]informarsi sul lavoro svolto in classe e su eventuali comunicazioni degli-delle insegnanti, in caso di assenza del-della proprio-a figlio-a;

	3
	· controllare quotidianamente le giustificazioni delle uscite o dei ritardi annotandole sul RE 
· ritardo del genitore all’uscita (scuola primaria)

	· rispettare gli orari;

	· ricorrere solo eccezionalmente alle uscite anticipate, che, come i ritardi, devono essere motivate; si ricorda che lo-a studente-essa potrà lasciare la scuola in anticipo rispetto all’orario di termine delle lezioni solo se accompagnato da un genitore o da persona maggiorenne delegata dalla famiglia e munita di documento di identità;
· a rispettare l’orario d’uscita. In assenza del genitore o della persona delegata, il-la docente contatterà telefonicamente la famiglia e successivamente gli organi competenti per l’affido del minore. 

	4
	· controllare quotidianamente i compiti assegnati
· limitare i compiti per il giorno conseguente la lezione qualora l’organizzazione oraria vincoli le lezioni in giorni successivi
· restituire le verifiche entro 15 gg dallo svolgimento esplicitando le modalità di valutazione e dedicare tempo alla correzione in classe 
· utilizzare nelle valutazioni un giudizio descrittivo (scuola primaria)
· utilizzare nelle valutazioni i voti da 4 al 10 (scuola secondaria);
· comunicare alle famiglie eventuali ripetute mancanze di materiali necessari allo svolgimento delle attività didattiche
	· impegnarsi quotidianamente durante il lavoro in classe e nello studio a casa, non trascurando di eseguire i compiti assegnati e di portare a scuola tutto il materiale necessario;
	· apprezzare e/o gratificare il lavoro dei propri figli e delle proprie figlie;
· controllare ogni giorno il diario e il RE perché potrebbero esserci comunicazioni importanti o urgenti e firmare le comunicazioni;
· provvedere affinché lo-a studente-essa abbia sempre con sé il materiale scolastico; Non è permesso consegnare agli/alle alunni/e alcun genere di materiale portato a scuola da terzi durante l’orario delle lezioni. Si fa eccezione solo per occhiali da vista, chiavi di casa, strumento musicale e pranzo per i-le ragazzi-e che hanno attività pomeridiane.

	5
	· controllare le firme di comunicazioni
	· essere puntuali nell’esecuzione delle consegne (compiti, materiali, giustifiche, firme e avvisi)
	· rispondere in maniera puntuale alle richieste della scuola
· presentarsi a scuola, se convocate da un-a docente o dal-la DS, rispettando i tempi indicati nella convocazione

	6
	· mantenere nei confronti del-della Dirigente Scolastico-a (DS, da ora in avanti), degli-lle alunni-e e dei genitori lo stesso rispetto, anche formale, che è dovuto a ciascuno-a di loro;
· avvalersi di tutte le opportunità previste dalle norme regolamentari per confrontarsi in maniera costruttiva con il-la DS e con le famiglie
	· mantenere nei confronti del-della DS, dei-delle docenti, del personale tutto della scuola e dei-delle compagni-e lo stesso rispetto, anche formale, che è dovuto a ciascuno-a di loro;
	· rapportarsi nei confronti del-della DS, nei confronti dei-lle docenti-e del personale scolastico con il rispetto dovuto al delicato ruolo che esercitano;
· avvalersi di tutte le opportunità previste dalle norme regolamentari per confrontarsi in maniera costruttiva con i-le docenti;

	7
	· comportarsi costantemente in modo corretto e coerente con i principi ed i valori della convivenza civile e democratica.
	· comportarsi costantemente in modo corretto e coerente con i principi ed i valori della convivenza civile e democratica. Questo dovere non solo non si attenua, ma si rinforza durante i cosiddetti intervalli (non correre nei corridoi, non spostarsi da un piano all’altro, non urlare, non mostrare atteggiamenti scorretti nei confronti dei compagni, non gettare rifiuti in terra e differenziarli correttamente, non danneggiare le strutture della scuola e rientrare in classe al suono della campanella), durante il cambio dell’ora e durante le visite guidate ed i viaggi di istruzione
	· collaborare con la scuola per favorire un comportamento corretto e coerente con i principi ed i valori della convivenza civile e democratica

	8
	· Inserire nei propri percorsi didattici, in coerenza con i curricoli di disciplina, percorsi e attività mirati a potenziare la riflessione sul
· rispetto di sé e degli altri, 
· valore della collaborazione
· valore della diversità 
· le conseguenze di comportamenti violenti e irrispettosi
	· rispettare gli-le altri-e, accettarne le diversità ed essere disponibili a collaborare con tutti-e;
· prevenire atti di bullismo (non deridere/prendere in giro, non pronunciare frasi offensive, non comportarsi in maniera prepotente e violenta nei confronti dei/delle compagni/e)

	· guidare i propri figli e le proprie figlie ad accettare, rispettare e, quando necessario, aiutare compagni e compagne;
· potenziare la riflessione sul
· rispetto di sé e degli altri, 
· valore della collaborazione
· valore della diversità 
· le conseguenze di comportamenti violenti e irrispettosi

	9
	· Non utilizzare il cellulare in classe per usi personali 
· Non fotografare e/o riprendere alunni-e durante le attività didattiche a meno che non sia chiaramente esplicitato l’uso inerente l’attività svolta
· Controllare che gli-le alunni non utilizzino i telefoni cellulari all’interno dell’edificio scolastico, a meno che non sia esplicitamente richiesto dal-lla docente per ragioni didattiche 
· Controllare che gli-le alunni-e non facciano fotografie e/o riprese di persone all’interno dell’istituto e non diffondano foto e/o video. .
· Dare immediata comunicazione alle famiglie di eventuali comportamenti non conformi
	· Tenere i cellulari spenti durante l'intera permanenza a scuola
· Non utilizzare il cellulare in classe per usi personali non soltanto nell'orario delle lezioni ma anche negli intervalli e nelle altre pause delle lezioni
· non fotografare e/o riprendere persone all’interno dell’istituto e non diffondere foto e/o video
· utilizzare i cellulari durante le uscite, le visite guidate e i viaggi di istruzione previa autorizzazione dei-lle docenti accompagnatori
· utilizzare i cellulari e vari dispositivi mobili durante le attività didattiche unicamente su indicazione del-lla docente con esclusiva finalità didattica, in momenti ben definiti e con modalità prescritte dall'insegnate.
· 
SI RICORDA CHE LA DIFFUSIONE DI RIPRESE E/O FRASI IRRISPETTOSE E LESIVE DELLA DIGNITA’ DELLE PERSONE SI CONFIGURA COME AZIONE DI BULLISMO
	· vigilare sull’uso corretto del telefono cellulare, di altri dispositivi tecnologici e dei cosiddetti social network. Si ricorda che l’iscrizione ai social network non può avvenire per i minori di 13 anni. 
· Si raccomanda inoltre di vigilare sull’utilizzo di WhatsApp e delle app di messaggistica istantanea, affinché non siano diffuse immagini e/o riprese lesive della dignità delle persone, immagini e/o riprese effettuate all’interno degli edifici scolastici, se non esplicitamente autorizzate per iscritto dai-dalle docenti, nonché frasi irrispettose e/o lesive della dignità delle persone
· collaborare con la scuola evitando di inviare messaggi o effettuare chiamate verso i telefoni dei-lle propri-e figli-e durante l'orario scolastico

	10
	· adeguare l’abbigliamento all’ambiente scolastico; 
	· adeguare l’abbigliamento all’ambiente scolastico (no pantaloncini sgambati, canotte, pancia nuda, shorts, jeans eccessivamente strappati sopra al ginocchio…)
	· controllare che l’abbigliamento dei-delle propri-e figli-e sia adeguato all’ambiente e alle attività scolastiche;

	11
	· controllare che gli/le alunni/e abbiano la massima cura degli arredi e dei sussidi didattici. 
· Controllare che gli-le alunni-e non portino a scuola oggetti che possano risultare pericolosi per la propria o altrui incolumità
	· utilizzare in modo civile e corretto le strutture, le attrezzature, i sussidi didattici, l’arredo e gli spazi dell’edificio scolastico e comportarsi in modo da non arrecare alcun danno al patrimonio della scuola. Lo stesso rispetto è dovuto al materiale di ciascun-a compagno-a di classe. La scuola non assume responsabilità degli oggetti personali degli/delle alunni/e.
	· Raccomandare agli/le alunni/e di avere la massima cura degli arredi e dei sussidi didattici. Eventuali danni saranno risarciti dalle famiglie dei-delle responsabili. 
· Controllare che i propri-e figli-e non portino a scuola oggetti che possano risultare pericolosi per la propria o altrui incolumità;  

	12
	· osservare scrupolosamente le disposizioni organizzative e di sicurezza previste dal Regolamento di Istituto e dalle direttive del-della DS ovvero indicate dai-dalle docenti o dal personale dell’istituto;
· Inserire nei propri percorsi didattici, in coerenza con i curricoli di disciplina, percorsi e attività mirati a potenziare la riflessione sul valore della sicurezza sul posto di lavoro (a scuola) e non
	· osservare scrupolosamente le disposizioni organizzative e di sicurezza previste dal Regolamento di Istituto e dalle direttive del-della DS ovvero indicate dai-dalle docenti o dal personale dell’istituto;
	· potenziare la riflessione sul valore della sicurezza sul posto di lavoro (a scuola) e non






	13
	· distribuire il diario scolastico
	· portare il diario a scuola e annotare le comunicazioni scuola-famiglia. 
	· visionare e firmare con regolarità le comunicazioni; riacquistare a proprie spese, il diario personale che l’alunno smarrisce, rompe o rende inutilizzabile.


	14
	· trovarsi in classe 5 minuti prima dell’inizio delle lezioni e ad essere presenti all’uscita;
	· uscire disciplinatamente guidati dall’insegnante;
	· rispettare gli orari d’entrata e uscita. In caso di ritardi reiterati, i docenti contatteranno la Polizia locale o i Carabinieri.

	
	I-le docenti segnalano al-alla DS fatti e situazioni che potrebbero turbare la serenità della vita scolastica e l’integrità personale degli studenti e delle studentesse. 
	Gli alunni possono segnalare al-alla DS – anche in via riservata – fatti o situazioni che potrebbero turbare la serenità della vita scolastica.
	Le famiglie possono segnalare al-alla DS – anche in via riservata – fatti, eventi o situazioni che potrebbero turbare la serenità della vita scolastica e l’integrità personale degli studenti e delle studentesse.


[bookmark: _30j0zll]
I documenti fondamentali dell’Istituto (Piano Triennale dell’Offerta Formativa, Regolamento d’Istituto, RAV) sono pubblicati sul sito e sono a disposizione di chiunque ne abbia interesse.
La Dirigente scolastica, in quanto legale rappresentante dell’istituzione scolastica e responsabile gestionale, assume l’impegno affinché i diritti degli studenti, delle studentesse e dei genitori richiamati nel presente patto siano pienamente garantiti.

La Dirigente Scolastica 		Firma dell’alunno-a 		      Firma dei genitori

Valeria Polifroni 			___________________	____________________						
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